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＊統一編號 
（身分證號碼） 

54632313 ＊公司名稱 立創光電股份有限公司 

＊負責人姓名 程子桓 ＊行業別 光電產業 資本額 10,800,000 

＊公司成立日
期 （民國）103 年  06 月  09 日 員工數 19 

＊公司地址 
郵遞區號 821  

高雄市路竹區路科五路 82號 4樓(高雄科學園區) 

公司網址 http://www.litron.com.tw/info.html 
＊主要產品名
稱或營業項
目 

光學檢測、光學檢測儀器 
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＊職位名稱 光譜影像系統應用工程師 

＊工作內容 

1.熟悉光電檢測系統理論與應用 

2.具有光電檢測分析能力  

3.具備光譜系統（光譜儀、單光儀）、穿透/反射/吸收/螢光/拉曼/X 光光譜理論

基礎與應用能力  

4.熟悉顯微系統架構，包含光譜與影像之光學設計能力，有經驗者佳 

5. 負責中英文使用手冊、教學影片之撰寫/拍攝  

6. 客戶服務與技術支援  

7. 其他主管交辦事項 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 35,000~63,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
理工相關背景 

＊學歷要求 □不拘； □博士  □碩士  ■大學       

＊僱用人數 僱用 2~4 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 光電應用工程師 

＊工作內容 

1、新樣品檢測評估工作，並具備測試、驗證模光學系統，並作系統優化 
2、售出設備檢測改善工作  
3、協助進行新項目及專案計劃的評估與開發  
4. 需撰寫英文信件，與國外原廠討論溝通相關的規格/交期/技術問題  
5. 具分析與解決問題熱忱與能力，能與團隊合作 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 



＊工作待遇 
月薪 32,000~60,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
光電工程相關、電機與電子工程相關、物理相關 

＊學歷要求 □不拘； □博士  □碩士  ■大學       

＊僱用人數 僱用 2~3 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 光學工程師 

＊工作內容 

1. 光學/光路/光機的分析與設計  
2. 具備分析與選擇光學元件/材料之經驗技巧，並跟催發包採購/管理相關光學
料件  
3. 具備測試、驗證模擬之光學系統，並作系統優化 
4. 需撰寫英文信件，與國外原廠討論溝通相關的規格/交期/技術問題  
5. 協助進行新項目的評估與開發。  
6. 具分析與解決問題熱忱與能力，能與團隊合作 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 40,000~60,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
光電工程相關、電機與電子維護相關、物理學相關 

＊學歷要求 □不拘； □博士  □碩士  ■大學       

＊僱用人數 僱用 3~5 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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 ＊職位名稱 電控工程師 



＊工作內容 

1. 光電系統電源、控制與配電設計、機電整合配線、機台組立  
2. 光電系統自動化設備組立、可靠度測試  
3. 電控相關物料件軟硬體評估測試 
 4. LabVIEW/PLC 控制程式開發與測試  
5. 有線束相關課程認證者尤佳  
6. 其他主管交辦事項 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 30,000~48,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
理工科系相關 

＊學歷要求 ■專科以上； □博士  □碩士  □大學       

＊僱用人數 僱用 1~2 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 軟體應用開發工程師 

＊工作內容 

1. 軟體分析、設計開發、確效文件撰寫  
2. 與硬體韌體工程師溝通需求與規格架構  
3. 負責軟體的分析、設計、程式撰寫與維護，並進行軟體的測試與修改，以及
控管軟體設計進度。  
4.需有 LabVIEW 圖控程式撰寫的經驗。  
5.使用 LabVIEW 撰寫機台設備之儀控程式。  

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 35,000~60,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
光電工程相關、電機電子維護相關、資訊工程相關 

＊學歷要求 ■專科以上； □博士  □碩士  □大學       

＊僱用人數 僱用__1__人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
□本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 光電半導體物理相關的分析演算法工程師 

＊工作內容 

1.熟悉光電半導體物理  
2.熟悉光電量測技術  
3.開發光電元件之分析演算法  
4.熟悉光學系統設計  
5.熟悉演算法開發軟體（LabVIEW, Matlab, C++等）  
6.英文能力強 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
面議 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
理工科系相關 

＊學歷要求 □不拘； □博士  □碩士  ■大學       

＊僱用人數 僱用 2~3 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 會計人員 

＊工作內容 

1.負責公司進出口相關會計工作經驗  
2.應收、應付帳款整理及會計報表製作（月報表、年報、計劃會計報表）  
3.貨款跟催  
4.會計報表製備及相關作業  
5.其他主管交辦事項 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 26,000~40,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
會計學相關 

＊學歷要求 ■專科以上； □博士  □碩士  □大學       

＊僱用人數 僱用 1 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 



＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 業務人員 

＊工作內容 

1.負責國內外業務訂單處理及推展，開發潛在客戶，拓展市場 
2.定期拜訪桃竹苗地區客戶(清華、交通、中央、長庚等校)，協助業務穩定客戶
關係  
3.負責產品報價及產品展示，並處理訂單及客戶資料管理  
4.協助處理客戶所提出產品相關的技術問題，並提供客戶技術支援服務  
5.善於人際溝通與表達 ，活潑外向  
6.大學以上 (光電工程相關者加分) 

＊工作性質 ■全職  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 30,000~60,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
無限制，如具備理工背景或日文能力尤佳 

＊學歷要求 □不拘； □博士  □碩士  ■大學       

＊僱用人數 僱用 1~2 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 光電研發工程師 

＊工作內容 

1. 光學/光路/光機的分析與設計 
2. 具備分析與選擇光學元件/材料之經驗技巧，並跟催發包採購/管理相關光學
料件 
3. 具備測試、驗證模擬之光學系統，並作系統優化 
4. 需撰寫英文信件，與國外原廠討論溝通相關的規格/交期/技術問題 
5. 協助進行新項目的評估與開發。 
6. 具分析與解決問題熱忱與能力，能與團隊合作 

＊工作性質 ■研發替代役  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 35,000~70,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
光電工程相關、電機電子維護相關、資訊工程相關 

＊學歷要求 □不拘； □博士  ■碩士  □大學       

＊僱用人數 僱用 2~4 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 



＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 
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＊職位名稱 軟體研發工程師 

＊工作內容 

1. 軟體分析、設計開發、確效文件撰寫 
2. 與硬體韌體工程師溝通需求與規格架構 
3. 負責軟體的分析、設計、程式撰寫與維護，並進行軟體的測試與修改，以及
控管軟體設計進度。 
4.需有 LabVIEW 圖控程式撰寫的經驗。 
5.使用 LabVIEW 撰寫機台設備之儀控程式。 

＊工作性質 ■研發替代役  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 35,000~70,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
理工科系相關、光電工程相關、電機電子維護相關、資訊工程相關 

＊學歷要求 □不拘； □博士  ■碩士  □大學       

＊僱用人數 僱用 2~4 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
□本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 

 

僱
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＊職位名稱 檢測技術研發工程師 

＊工作內容 

1、新樣品檢測評估工作，並具備測試、驗證模光學系統，並作系統優化 
2、售出設備檢測改善工作 
3、協助進行新項目及專案計劃的評估與開發 
4. 需撰寫英文信件，與國外原廠討論溝通相關的規格/交期/技術問題 
5. 具分析與解決問題熱忱與能力，能與團隊合作 

＊工作性質 ■研發替代役  □兼職  □工讀 

＊工作待遇 
月薪 35,000~70,000 元 

＊工作地點 
高雄市路竹區路科五路 82 號 4 樓 

＊科系限制 
理工科系相關、光電工程相關、電機電子維護相關、資訊工程相關 

＊學歷要求 □不拘； □博士  ■碩士  □大學       



＊僱用人數 僱用 2~4 人 

＊保險 勞保：■有□無□申請中 健保：■有□無□申請中 就保：■有□無□申請中 

＊休假方式 

■周休二日  □月休六天  □輪休做  日休  日  □排休   月休   日 
□依公司規定： 
■本職缺符合勞動基準法工資、工作時間、休息、休假等相關規定，且於延長

工時情況下，將依規定給付加班費或補休。 

＊核薪方式 
■月薪 □日薪 □時薪（＊新臺幣        元至        元，不含加班費、各項獎金
及津貼）□論件計酬  □依學經歷、證照核薪 

＊僱用期限 
■不定期契約   
□定期契約（□自    年    月    日至    年    月    日  

□一年一聘 □六個月一聘□三個月一聘 ） 

 

應
徵
資
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＊應徵方式 
■函寄■電洽■親洽■電子郵件■其他：104 人力銀行、立創官網、立創光電

FB粉絲專頁 

＊甄選方式 ■筆試■面試□技能實測□其他：________（可複選） 

＊所需文件 ■履歷□自傳□成績影本■畢業證書影本□其他：_______________ 

＊聯絡人及電
話 

           先生 
     陳繶文     小姐 

電話 1：07-695-5325 行動：0920-182-193 

電話 2： 傳真： 

＊電子信箱 □無；■有： vivi@litron.com.tw 

＊應徵地址 
郵遞區號□□□ __________市、縣________

鄉鎮
市區_____村里________路（街） 

_____段____巷____弄____號____樓之_____    ■同公司地址 

＊應徵截止日
期 

■額滿為止           □截至（民國）  年  月  日 

 


